申报组别：理工 □          人文社科 □     医药卫生 □
          农学 □        中小学教育 □         技能 □
专业：                       学科：                   
温州市“551人才工程”推荐人选
情况登记表
申报层次：

姓    名：
单    位：
主管部门：
中共温州市委组织部
温州市人力资源和社会保障局

一、基本情况

	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	
	（2寸照片）

	籍    贯
	
	政治面貌
	
	职  务
	
	

	文化程度
	
	学    位
	
	技术职称
	
	

	毕业时间
	
	所学专业
	
	从事专业
	
	

	毕业学校
	
	工作时间
	

	工作单位
	

	单位地址
	
	邮    编
	

	联系方式
	固话
	
	手机
	
	E-mail
	

	属于文件规定直接列入第一层次培养人员对象，注明人才类型、层次及入选时间
	

	原入选温州市“551人才工程”年度及层次
	

	主要简历
	起始年月
	终止年月
	工作单位
	职务职称
	从事专业

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	学术组织任职情况
	学术组织名称
	所任职务
	备  注

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


二、近五年以来学术荣誉
	获奖项目名称
	获奖级别
	排名
	获奖时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


注：获奖级别分“省部级”、“厅局、市地级”、“县级”。
三、近五年以来学术技术（教育教学）交流活动情况
	活动名称
	级别
	活动时间
	活动地点

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


注：指主持不同层次的学术技术（教育教学）交流活动项目；级别分国际级、国家级、省级、市地级、县级。
四、近五年以来人才培养情况
	人才培养情况
	级别
	时间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


注：指担任各类导师、主持各类工作室、带徒等情况。

五、近五年以来承担科研项目（工程项目）或基金情况

	项目（基金）名称
	立项单位
	项目级别
	金额(万元)
	项目起止时间
	排名
	鉴定情况

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：项目级别指国家级、省部级、市地级；鉴定情况指项目是否通过国家或省部级正式鉴定通过。
六、近五年以来代表论文（限级别最高的5篇）
	论文题目
	刊物名称
	期刊号
	发表时间
	类别
	排名
	索引情况
	影响因子
	被引用次数

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：论文类别指一级学术期刊、核心期刊（按《国内学术期刊分级名录》标准）、省级期刊、国际会议等；索引情况指SCI、EI等。
七、近五年以来代表著作（限级别最高的5本）
	著作名称
	出版社
	书号
	发表时间
	类别
	等级
	排名
	参编字数

（万字）

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：著作类别指教材，专著，译著；等级指一等（国家“十二五”规划教材、在国家级出版社出版的有极大影响力的学术专著，按《浙江大学国家级出版社目录》标准）、二等（省级规划教材、在一般级出版社出版在业内具有一定影响学术专著）；排名指主编、副主编、参编。

八、近五年以来文艺创作情况（限文化艺术业内人员填写）
	


注：填写业内公认的各级别大型演出、影视编剧创作等情况。

九、近五年以来知识产权情况
	名称
	类别
	批准时间
	申请地区
	是否授权
	是否通过实质性审查
	排名

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：类别指发明专利、实用新型专利、外观设计专利、软件著作权。
十、近五年以来成果获奖情况
	奖项名称
	获奖项目
	奖励级别
	等级
	排名
	获奖时间

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：奖励级别指国家级、省部级、市地级、县级。
十一、近五年以来学术技术自我评价（限300字）
	主要说明工作表现、社会贡献、水平提升、取得效益及年度考核情况。


十二、如不符合申报条件，需破格申报，请填写破格理由，正常申报无需填写。
	


十三、如入选，在培养期内的个人冲刺目标(学术及科研活动计划)（限500字）
	

	所在单位推荐意见

	要写明对申报推荐人选成就、贡献和学风道德的评价等推荐理由以及公示情况。
盖章           

年   月   日  

	市主管部门或县（市、区）组织、人力社保部门资格审查意见

	盖章           

年   月   日  

	市委人才工作领导小组审批意见

	盖章           

年   月   日 
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