附件1

浙江省卫生领军人才培养对象申报条件

一、思想政治素质优良，学术品行端正，医德高尚，治学严谨，有较强的团队组织管理能力。
二、从事医疗卫生计生专业技术工作，在国内有较高的知名度，有跟踪国际国内医疗卫生计生前沿，引领本学科赶超或保持国内外先进水平的潜力。
三、在复杂疑难疾病诊治、重大疾病预防控制、中医药继承创新、计划生育重大难题等方面取得突出成绩，得到社会和同行公认。
四、具有正高级职称，一般应有硕士学位，原则上年龄在55周岁以下（1962年1月1日以后出生），身体健康。
五、从事医疗、预防、中医药、计划生育等专业的申报者，前5年应主持国家级课题1项，以第一或通讯作者发表SCI论文5篇（中医药专业的为3篇）。基础医学、药学专业的申报者，前5年应主持国家级课题2项，以第一或通讯作者发表SCI论文8篇。
六、除以上条件外，前5年还应具备下列条件之一：

（一）获省部级科技二等奖及以上奖励1项（排名第1）；

（二）现担任中华医学会等相应学术专业委员会常委或各专业组副组长及以上学术职务；或担任生命科学与医学相关领域SCI杂志编委；

（三）荣获（入选）卫生部（国家卫生计生委）有突出贡献中青年专家、教育部长江学者、人社部百千万人才工程第一（第二）层次、国家自然科学基金委员会杰出青年基金、国家千人计划、省151人才第一层次（重点资助）人选、国务院特贴专家等相应荣誉或人才计划；

（四）担任省部级及以上重点学科、重点专科、重点实验室、创新团队等带头人；

（五）作为主编、副主编正式出版过医学专著、高等医学院校统编教材2部；或获国家发明专利、新药证书等2项。
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